
Referat 

FOA Fag og Arbejde Vendsyssel. 

Bestyrelsesmøde fredag den 10. marts 2023 

FIUSYS. nr. 9501-23-08-00 

Mødet startede kl. 9.00 

Mødet sluttede kl. 12 

Mødet blev afholdt på  Color  Hotel Skagen 

Møde deltager: 

Leif Risgaard Jensen LRJ Maibritt Jensen MJ 

Lene Berendt LB Lene Svenningsen LS 

Lene E. Nielsen LN Mette Panum Andersen M PA 

Louise Djernæs LD Kristina Bredal KB 

Anne Thøgersen AT Maybritt Pedersen MP 

Anette  Seidler  AS Anja Møller Engemann AME 

Elsebeth Nielsen EN Dorthe Stokholm Olsen DSO 

Aase Dissing Povlsen AaP 

Afbud: Anja Møller Engemann 

Lene Engelbrecht Nielsen og Lene Berendt deltog via teams 

Dagsorden: 

1) Valg af mødeleder. 

a) Indstilling: Leif Risgaard Jensen 

b) Beslutning: Leif Risgaard Jensen blev valgt 
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2) Godkendelse af dagsorden: 

a) Indstilling: DL indstiller at dagsordenen godkendes 

b) Beslutning: Dagsordenen blev godkendt 

3) Godkendelse af referat fra sidste afdelingsbestyrelsesmøde 

a) Indstilling: Referat fra bestyrelsesmøde 25-01-23 gennemgås og godkendes 

Bilag: 1 

b) Beslutning: Referatet blev godkendt og bliver lagt på hjemmesiden. 

4) Økonomi: Finansbalance for januar 2023 	 Bilag: 2 

a) Indstilling: DL indstiller at Finansbalance fra januar 2023 tages til efterretning 

b) Beslutning: Et resultat før afskrivninger på 188.000, sammen med akutmidler 

giver det et overskud på 224.000, -. 

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning. Finansbalancen for februar 2023, 

udsendes med referatet til bestyrelsen. 

Årsregnskabet er færdigt og viser er foreløbigt overskud på knapt 600.000, -. 

5) Generalforsamling 

Input til beretningen til generalforsamlingen: 

Folketingsvalg. Tilbagetrækningsreformen/Senioraftaler. Struktur/kongres. FOA 

Vendsyssel efter 1. januar 2024. Rekruttering og de udfordringer der er. 

Fastholdelse. Organisering. Store bededag - konsekvensen. Lønkommissionen. 

0K23. Robusthedskommissionen. Klyngesamarbejdet. Erstatninger FOA Vendsyssel 

samlet resultat. 

1) Ændringsforslag - Ny valgperiode = 4-årige valg 

Lovændringer til generalforsamlingen 17. april 2023 

§1 stk. 3 

Afdelingen er medlem af lokale FH sektioner 

~6 stk. 2.  

Ordinær generalforsamling afholdes hvert år inden 1. maj. 

Generalforsamlingen indvarsles med mindst 4 ugers varsel. 
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Nyt §6 stk. 2  

Ordinær generalforsamling afholdes hvert andet år inden 1. maj 

generalforsamlingen indvarsles med mindst 4 ugers varsel. 

Første gang 2023 

~2 stk. 2  Ingen bestemmelser i afdelingens love må stride mod 

forbundslovene. 

§6 stk. 6  

En lønnet tillidsvalgt skal senest fratræde ved udgangen af den 

måned hvor folkepensionsalderen indtræder. 

(Skal tages ud af lovene - EU dom alders diskrimination) 

§8 stk. 3  

Sektorgeneralforsamling skal afholdes hvert år i årets 1. kvartal for 

sektorens medlemmer. Sektorgeneralforsamlingerne kan afholdes på 

forskellige datoer. 

Nyt §8 stk. 3  

Sektorgeneralforsamling skal afholdes hvert andet år i årets 1. 

kvartal for sektorens medlemmer. Sektorgeneralforsamlingerne kan 

afholdes på forskellige datoer. 

2) Generalforsamlingerne i afdelingen og i sektorerne afholdes hvert 

andet år - forskudt 

3) EU dom / alders diskrimination - "tekst ud af lovene" 

En lønnet tillidsvalgt skal senest fratræde ved udgangen af den 

måned hvor folkepensionsalderen indtræder. 

Maibritt Jensen stiller op til lønudvalget. 

Louise Djernæs og Anette  Seidler  blev valgt som dirigenter til afdelingsgeneral- 

forsamlingen den 17. april 2023. 
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6) Lukket punkt. 

7) Eventuelt 

Intet at bemærke. Formanden afsluttede herefter mødet. 

Næste bestyrelsesmøde er mandag den 8. maj 2023 

Husk at melde afbud i god tid 

Dato/ 2023 

Leif Risg~ard Jepsen 

mødeleder 

Mette Kabbeltved Pedersen 

referent 
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